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PLAN FOR SAMMENSLAING
HEGRA SPAREBANK OG SELBU SPAREBANK

Styrene i Hegra Sparebank og Selbu Sparebank har utarbeidet en felles plan for sammenslding av bankene, jf.
finansforetaksloven § 12-3 (2] jf. allmennaksjeioven § 13-3 (1) ("Fusjonsplanen”).

Planen inngdr sammen med en rapport som styret har utarbeidet etter finansforetaksloven § 12-3 (2} jf.
allmennaksjefoven § 13-9, som grunnlag for & godkjenne fusjonen i samsvar med finansforetaksloven § 12-3 {1},
jf. allmennaksjeloven § 13-3 {2).

1 PARTENE
Sammenslaingen skal skje mellom fglgende sparebanker (hver en "Part" og samlet "Partene”}):
Overtakende bank:

- Navn: Hegra Sparebank
- Org.nr.: 937903 235
- Adresse: Einar Bergs veg 1, 7520 Hegra, Stjgrdal kommune

Overdragende bank:

- Navn: Selbu Sparebank
- Org.nr.:937901 836
- Adresse: Gjelbakken 3, 7580 Selbu, Selbu kommune

2 BAKGRUNN OG MALSETTINGER

Styrene i Hegra Sparebank og Selbu Sparebank har kommet til at de interesser deres banker skal ivareta vil vaere
best tjent med at virksomheten i Partene slds sammen. Sammenslaingen skjer ved at sparebankvirksomheten i
Selbu Sparebank overfgres til det som i dag er Hegra Sparebank ("Sammenslaingen”),

Partene driver i dag virksomhet i Hegra, Stjgrdal, Frosta, Skatval, Selbu, Trondheim, Malvik og Tydal i Tr@ndelag.
Trendelag-regionen utgjor et attraktivt markedsomride med et sterkt boligmarked og har i underkant av 500
000 innbyggere.

Partene-har-et-feltes-syn-pa-fremtidige-utfordringer-innen-norsk-sparebank--og-finansnzering.-Stadig. okt
konkurranse og konsolidering av sparebanker skaper et behov for a realisere stordriftsfordeler som skapes
giennom 3 etablere et st@rre kapitalgrunnlag og kundegrunnlag. Ut fra dette er Partene enige om at det er et
sterkt strategisk rasjonale for Sammenslaingen, slik at Partene i felleskap kan bidra til videre vekst og en
baerekraftig utvikling av omradet.

Malsettingen med sammenslaingen er 3 utvikle en enda sterkere lokal sparebank som kan tilby et bredt spekter
av bank- og finansprodukter, og skape varige verdier for kunder, ansatte eiere og lokalsamfunn. Partenes
ambisjoner og malsettinger inkluderer blant annet at den sammenslatte banken skal:
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* utvikles som en solid, lgnnsom og baerekraftig lokal sparebank med lav og stabil risiko, basert pa god
kapitalstyring, ansvarlig vekst og hey etterlevelse av regulatoriske krav,

e vare en sterk og synlig lokal sparebank med tydelig tilstedevaerelse, lokal forankring og god kjennskap
til kundene og markedet i Partenes primaere markedsomrader,

+ tilby kundene et bredere og mer konkurransedyktig tjenestetilbud, med hgy radgivningskompetanse,
gode digitale lgsninger og fortsatt naerhet til lokale beslutningstakere,

s vaere en attraktiv arbeidsgiver som ivaretar og utvikler kompetanse, skaper stgrre og mer robuste
fagmiljper og gir ansatte gode muligheter for utvikiing og medvirkning

* skape grunnlag for konkurransedyktig og langsiktig avkastning for egenkapitalbeviseierne gjennom
lannsom vekst, effektiv drift og styrket markedsposisjon

e bidra til gkt verdiskaping i fokalsamfunnet gjennom gkt samfunnsengasjement, lokal kapitaltilgang og et
bedre grunnlag for gaver, sponsorater og utviklingsinitiativ i bankens markedsomrade, og

s sikre og videreutvikle verdier som er bygget opp over tid gjennom etablering av sparebankstiftelser i
Selbu og Hegra, slik at disse verdiene kommer lokalsamfunnene i bankens markedsomrade til gode pa
en langsiktig og forutsigbar mate.

Det er Partenes appfatning at Sammenslaingen vil styrke verdigrunnlaget for alle interessegruppene; ansatte,
kunder, egenkapitalbeviseiere og lokalsamfunnet. Malsettingen er at en sammenslatt bank skal vaere en sterk
lokal medspiller som pa en bedre mate kan uthytte det kundegrunnlag som ligger i Partenes primarmarkeder.

Basert pa regnskapstall per 31. mars 2026, vil den sammenslitte banken fa:

» Forvaltningskapital pa ca. MNOK 11 433 og forretningskapital pa ca. MNOK 14 694
s Egenkapital ekski. hybridkapital pa ca. MNOK 1 438

s Ensamlet ren kjernekapitaldekning pa 23,2 prosent

3 MODELL FOR SAMMENSLAINGEN

Sammenslaingen giennomfpres etter reglene i fov 10. april 2015 nr. 17 om finansforetak og finanskonsern
(“finansforetaksloven) kapittel.12 og de vilkar. som_fremgar_av Fusjonsplanen.

Hegra Sparebank skal veere juridisk og regnskapsrettslig overtakende bank. Sammenslaingen skjer ved at
eiendeler, rettigheter og forpliktelser overfares fra Selbu Sparebank til det som i dag er Hegra Sparebank.
Partene har igangsatt en prosess for 3 avgjgre navnet pa den sammensiatte banken. Hegra Sparebank utsteder
egenkapitalbevis som vederlag til eksisterende eiere av egenkapitalbevis i Selbu Sparebank, samt
egenkapitalbevis som vederlag til en sparebankstiftelse som opprettes av Selbu Sparebank. Det tas samtidig sikte
pa at Hegra Sparebank skal konvertere grunnfondskapital til eierandelskapital og utstede egenkapitalbevis til en
sparebankstiftelse, som opprettes i forbindelse med gjennomfaring av Sammenslaingen.
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Opprettelsen av sparebankstiftelsene skjer i henhold til finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4 og kapittel 12 IV og
V. Sparebankstifteisene skal ha som formdl & fremme sparebankvirksomhet i markedsomradene som har bidratt
til 3 bygge opp grunnfondskapitalen i bankene gjennom & ete egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og
disponere overskudd til & fremme allmennyttige formal.

Sammens!aingen anses giennomfart nar melding om ikrafttreden er registrert i Foretaksregisteret
("Gjennomfdringsdato"}.

4 ETABLERING AV SPAREBANKSTIFTELSEN HEGRA SPAREBANK OG SPAREBANKSTIFTELSEN SELBU
SPAREBANK

| forbindelse med Sammensldingen skal det opprettes to sparebankstiftelser jf. finansforetaksloven § 12-3 (4} og
§ 12-4, jf. kapittel 12 IV og V. Hegra Sparebank skal opprette Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank. Selbu
Sparebank skal opprette Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank. Sparebankstifteisene vil ha til formal a viderefgre
sparebanktradisjonene og ha et langsiktig og stabilt eierskap i den sammenslatte banken. Det vil ogsa vaere en
del av formalet 3 dele ut gaver til allmennyttige formal i omradet der Hegra Sparebank og Selbu Sparebank har
drevet virksomhet. Gjennom sparebankstiftelsene vil derfor grunnfondskapitalen som er bygget opp i de
sammenslatte bankene forvaltes og disponeres i lokalsamfunnet.

Det er utarbeidet utkast til stiftelsesdokument og vedtekter for sparebankstiftelsene. Stiftelsesdokumentene og
vedtektene inngdr som en del av Fusjonsplanen, jf. finansforetaksloven § 12-3 {4}, jf. § 12-3 (2). Utkast til
stiftelsesdokument med vedtekter for Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank er vedlagt som vedlegg 1. Utkast til
stiftelsesdokument med vedtekter for Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank er vedlagt som vedlegg 2.
Sparebankstiftelsens vedtekter skal godkjennes av Finanstilsynet, og det legges opp til at utkastet til vedtekter
behandles sammen med Fusjensplanen.

Sparebankstiftelsene opprettes av styret i hhv. Hegra Sparebank og Selbu Sparebank etter fullmakt fra bankenes
generalforsamling. Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank skai ha forretningsadresse i Stigrdal kommune.
Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank skal ha forretningsadresse i Selbu kommune.

Etter vedtektene skal Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank ha et styre pa 3 medlemmer, en generalforsamling
pa 6 medlemmer og en valgkomité pd 3 medlemmer.

Etter vedtektene skal Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank ha et styre pa 3 medlemmer, en generalforsamling
pa 6 medlemmer og en valgkamité pa 3 medlemmer.

Generalforsamlingene i Partene skal velge hver sin valgkomité som skal forberede farste gangs valg av organene

i sparebankstiftelsene. Valgkomiteen i Selbu Sparebank skal besta av leder i generalforsamlingen, styreleder og
leder av bankens valgkomité, mens valgkomiteen i Hegra Sparebank skal besta av leder i valgkomiteen,
styreleder og et styremedlem.

Kapitalen i sparebankstiftelsene vil fra starten besta av egenkapitalbevis i den sammenslatte banken og
kontanter mottatt fra sparebankene i forbindelse med opprettelsen. Sparebankstiftelsene vil kunne motta
kapitalavkastning i form av utbytte/rente pa egenkapitalbevis og annen kapital og vil kunne disponere arlig
overskudd til aflmennyttige formal safremt det er forenlig med forsiktig og god forretningsskikk, jf.
finansforetaksloven §§ 12-22 (2) og 10-7. Styret i den respektive sparebankstiftelsen forutsettes a utarbeide
retningslinjer for arlige disponeringer.
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Sparebankstiftelsene vil vaere betydelige eiere av egenkapitalbevis i den sammenslatte banken. Eierfordelingen
vil for egenkapitalbeviseierne {sparebankstiftelsene og eksisterende egenkapitalbeviseiere i den sammenslatte
banken) vaere som angitt under punkt 6.2 nedenfor.

5 ORGANISERING AV DEN SAMMENSLATTE BANKEN

5.1 Generalforsamlingen

Generalforsamlingen i den sammenslatte banken skal besta av totalt 16 medlemmer og 8 varamedlemmer,
hvorav 6 medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant den sammenslatte bankens innskytere, 6
medlemmer og 3 varamedlemmer velges av og blant egenkapitaltbeviseierne og 4 medlemmer og 2
varamedlemmer velges av og blant de ansatte.

Ved fagrste gangs valg velges medlemmer som fglger:

« Innskytervalgte: 3 medlemmer og 1 varamedlem velges av innskyterne i Hegra Sparebank, og 3
medlemmer og 2 varamedlemmer velges av innskyterne i Selbu Sparebank, herunder minst en som
representerer samfunnsfunksjonen.

+ Egenkapitalbeviseiervalgte: 3 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av egenkapitatbeviseierne i
Hegra Sparebank, hvorav 1 medlem som representerer Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank, og 3
medlemmer og 1 varamedlem velges av egenkapitalbeviseierne i Selbu Sparebank, hvorav 1 medlem
som representerer Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank.

e Ansattevalgte: 2 medlemmer og 1 varamedliem velges av og blant de ansatte i Hegra Sparebank og 2
medlemmer og 1 varamedlem velges av og blant de ansatte i Selbu Sparebank.

Forste gangs valg av medlemmer til generalforsamlingen skjer far giennomfgring av Sammensldingen og felger
ordinaere valgregler s langt de passer. Valget av egenkapitalbeviseiervalgte medlemmer skjer i eget valgmete sa
snart som praktisk mulig etter gjennomfaring av Sammenslaingen,

Leder av generalforsamlingen utpekes av generalforsamlingen i Selbu Sparebank.

5.2 Valgkomiteen

Den sammenslatte banken skal ha en valgkomité bestaende av 6 medlemmer. Alle interessegrupper
representert i generalforsamlingen skal vaere representert i valgkomiteen. Inntil 2 medlemmer av valgkomiteen
kan velges blant personer som ikke er medlemmer av generalforsamlingen.

Ved farste gangs valg skal sammensetningen vaere som fglger:

s 1linnskytervalgt, 1 egenkapitalbeviseiervalgt og 1 ansattvalgt utpekes av generalforsamlingen i Hegra
Sparebank

» 1linnskytervalgt, 1 egenkapitalbeviseiervalgt og 1 ansattvalgt utpekes av generalforsamlingen i Selbu
Sparebank

Leder av valgkomiteen utpekes av generalforsamlingen i Hegra Sparebank.
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53 Styret

Styret i den sammenslatte banken skal bestd av 8 medlemmer og 4 varamedlemmer, hvorav 6 medlemmer og 2
varamedlemmer velges av generalforsamlingen og 2 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av og blant de
ansatte. Sammensetningen av styret ved fgrste gangs valg skal vaere som fglger (unntatt ansattevalgte):

* Styrets leder, samt 2 medlemmer og 1 varamedlem til styret velges av generalforsamlingen i Hegra
Sparebank. Trond Storseth skal foreslds som styrets leder.

s 3 medlemmer og 1 varamedlem til styret utpekes av generalforsamtingen i Selbu Sparebank.

Valget forberedes av Partenes eksisterende valgkomiteer, som skal koordinere sitt arbeid slik at ogsa gvrige
lovkrav til styrets sammensetning, herunder krav til egnethet og kjgnnssammensetning, ivaretas.

Saerlig om ansattevalgte

Partene og Finansforbundet (representerer et flertall av de ansatte i begge bankene) er enige om at det
giennomfgres nyvalg til styret i forbindelse med Sammenslaingen i samsvar med fglgende:

* Valget gijennomfgres i hver av bankene far Gjennomfgringsdato og medlemmenes funksjonstid trer i
kraft fra Gjennomfgringsdato. ’

» De ansatte har rett til 3 velge to styremedlemmer med personlige varamedlemmer,

* Valget gijennomfares i valgkretser med henholdsvis Seibu Sparebank og Hegra Sparebank som ulike
valgkretser, slik at de ansatte i Selbu Sparebank velger ett styremedlem med ett persenlig varamedlem
og de ansatte i Hegra Sparebank velger ett styremedlem med ett personlig varamedlem.

e Det skal sikres representasjon fra begge kjgnn. Dersom resultatet av valget innebzerer at alle
styremedlemmene har samme kjgnn, skal kandidaten eller listen som fikk lavest oppslutning malt i
antall stemmer i forhold til antallet stemmeberettigete i den enkelte valgkrets erstattes av naermeste
kandidat pa listen fra et ikke representert kjgnn i det omfang som er ngdvendig for at flere kjgnn blir
representert. Det samme gjelder for varamedlemmene.

5.4 Ledelse

Espen Eriksen skal vaere administrerende banksjef i den sammenslatte banken, mens Arne Martin Laukvik skal
vaere viseadministrerende banksjef.

Utover avennevnte har Partene startet en prosess med 3 utpeke den gvrige ledelsen for den sammenslatte
banken. Denne ledelsen vil bestad av personer fra Hegra Sparebank og Selbu Sparebank, og skal reflektere
balansen mellom Partene.

5.5 Forretningsadresse og kontorer

Den sammenslatte banken skal ha forretningsadresse og hovedkontor i Stjgrdal kommune. Ingen kontorer skal
bli lagt ned som fglge av Sammenslaingen, med unntak av der samlokalisering finner sted pa lokasjoner hvor
begge Parter har etablerte kontorer.
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5.6 Allianse

Den sammenslatte banken skal vaere tilknyttet Eika-alliansen.

6 BYTTEFORHOLD OG FUSJONSVEDERLAG

6.1 Grunnlag for fastsettelse av bytteforhold

Bytteforholdet og vederlaget er fastsatt etter forhandlinger mellom Partene og bygger pa en prosess som
inneholder

* Gjennomgang av Partenes arsregnskap for 2023, 2024 og 2025 og Partenes kvartalsrapport per 31. mars
2026 og vurdering foretatt av Norne Securities AS

* Finansiell due diligence av begge Parter utfgrt av Ernst & Young AS

e Juridisk due diligence av hver av Partene utfgrt av Advokatfirmaet Selmer AS

* Gjennomgang av bokfart og verdijustert egenkapital, resuitatmoedell, og verifisering mot markedsprising
og transaksjonsprising.

6.2 Nzrmere om bytteforhold og samlet vederlag

Bokfart egenkapital {justert for hybridkapital og utbytte i forbindelse med drsoppgjdret for 2025) per farste
kvartal 2026 er 625 MNOK i Hegra Sparebank og 861 MNOK i Selbu Sparebank, samlet 1 486 MNOK. lustert for
mer- og mindreverdier, er verdijustert egenkapital 656 MNOK i Hegra Sparebank og 857 MNOK i Selbu
Sparebank, samlet 1 513 MNOK. Samlet verdijustert egenkapital pa 1 513 MNOK representerer en pris/bok pa
1,02x sammenlignet med bokfgrt egenkapital (justert for hybridkapital og utbytte i forbindelse med arsoppgjaret
for 2025) per fgrste kvartal 2026.

Sett hen til mer- og mindreverdier i Partenes balanser, samt normalisert resultat {analyse av historisk resultat
justert for engangseffekter), er Partene enige om et bytteforhold pa 46,11 % til Hegra Sparebank og 53,89 % til
Selbu Sparebank.

Vederlaget for overtakelse av virksomhet fra Selbu Sparebank skal ytes i en kombinasjon av egenkapitalbevis i
den sammenslitte banken og kontanter som utstedes til eksisterende eiere i Selbu Sparebank og til en
sparebankstiftelse som opprettes av Selbu Sparebank i forbindelse med gjennomfaring av Sammenslaingen.
Hensyntatt et samlet kontantvederlag pa ca. MNOK 40,8 er det avtalte bytteforholdet 47,39 % til Hegra
Sparehank og 52,61 % tif Selbu Sparebank. Fordelingen av eierskapet i den sammenslatte banken vil fglge av
bytteforholdet, hensyntatt kontantvederlaget.

Hégra Sparebank og Selbu Sparebank har forut for Sammenstdingen-en-kapitalstruktur-bestadende-av
grunnfondskapital og eierandelskapital. Eierbrgken per farste kvartal 2026 er beregnet til 14,56 % for Hegra
Sparebank og 5,22 % for Selbu Sparebank.

Hegra Sparebank skal i forbindelse med Sammenslaingen konvertere grunnfondskanpital til eierandelskapital og
utstede egenkapitalbevis til en nyopprettet sparebankstiftelse. Sparebankstiftelsen som skal opprettes av Selbu
Sparebank vil fa vederlag for deler av grunnfondskapitalen i Selbu Sparebank i form av egenkapitalbevis og et
kontantvederlag. Hensyntatt dette og vederlaget til dagens eiere i Selbu Sparebank, er Partene enige om at den
sammenslatte banken skal ha en eierbrgk pa ca. 41,3 % basert pa tall per fgrste kvartal 2026. Eierbrgken kan
som {glge av Partenes utdeling av utbytte og gaver frem mot gjennomfaring av Sammenslaingen endres.
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Eierbroken i den sammenslatte banken skal pa Gjennomfaringsdato beregnes som den gjennomsnittlige
eierbreken i de to Partene, hensyntatt etablering av sparebankstiftelsene og det avtalte bytteforholdet.

Egenkapitaibevis som utstedes som vederlag til dagens eiere i Selbu Sparebank og sparebankstiftelsen som
etableres i Selbu Sparebank, utstedes til kurs NOK 125,58, som tilsvarer virkelig verdi per egenkapitalbevis i
Hegra Sparebank i beregningen av bytteforholdet,

Egenkapitalbevis som utstedes i forbindelse med konvertering av grunnfondskapital i Hegra Sparebank skal
utstedes til en kurs som tilsvarer siste beregnede bokfart verdi per egenkapitalbevis i Hegra Sparebank
{eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og annen egenkapital) pa det tidspunktet styret vedtar
gjennomfgring av Sammenslaingen.

Hensyntatt bytteforholdet og justeringer for mer- og mindreverdier i bankene skal det utstedes 322 254
egenkapitalbevis til ndvaerende eiere i Selbu Sparebank, samt 2 045 865 egenkapitaibevis til sparebankstiftelsen
som opprettes av Selbu Sparebank. | tilfegg skal det ytes et kontantvederlag pa ca. 2,1 MNOK til dagens
egenkapitalbeviseiere i Selbu Sparebank, og ca. 38,6 MNOK til sparebankstiftelsen som opprettes av Selbu
Sparebank. Selbu Sparebank har en egenbeholdning pa 2 500 egenkapitalbevis per fgrste kvartal 2026. Fra for
har Hegra Sparebank utstedt 808 945 egenkapitalbevis, per farste kvartal 2026. Stiftelsen som opprettes av
Hegra Sparebank vil f3 utstedt 1 661 451 egenkapitalbevis. Stiftelsene vil pa etableringstidspunktet fa en gave pa
5 MNOK hver fra sine respektive banker. For Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank kommer dette i tillegg til
kontantvederlaget pa 38,6 MNOK.

Etter Sammensldingen vil det vaere totalt 4 838 515 utstedte egenkapitalbevis inkludert egenbeholdningen.
Dette gir folgende fordeling av eierandelskapitalen i den sammenslatte banken:

Antall utstedte
coenkapitalbevis

Egenkapitalbeviseiere i den samvmenslatte banken

Navarende egenkapitalbeviseicre Hegra 808 945 16,7 %
Nivarende cgenkapitalbeviseiere Selbu 322254 6.7%
Sparebankstiftelsen Hegra Sparcbank 1 661 451 343%
Sparcbankstiftelsen Selbu Sparcbank 2 045 865 42,3 %
Sum egenkapitalbevis 4 838 515 100 %

6.3 Disponering av overskudd og kapitalendringer

Partene skal frem til Gjennomfaringsdato ikke foreta noen utdelinger i form av utbytte eller tilsvarende, eller
kjgp av egne egenkapitalbevis, utover det som eventuelt er ledd i gjennomfgringen av Sammensldingen. Dette er

likevel'ikke til hinder for overskuddsanvendelse-innenfor-nermalt-niva-herunder-utbetaling-av.utbytte/utdeling
av gavemidler, i samsvar med fglgende prinsipper:

i Overskuddsanvendelse skal skje basert pa bytteforholdet pa 46,11 % til Hegra Sparebank og 53,89 % til
Selbu Sparebank.

ii. Stgrrelsen pa enhver utdeling fra hver Part skal fastsettes ved at Hegra Sparebank ferst beslutter hvor
mye Hegra Sparebank vil dele ut i uthytte pa egenkapitalbevis og gaver («HS-Utdelingen”).

iii. HS-Utdelingen skal utgjgre 46,11 % av det totale belgpet som utdeles fra Partene i utbytte pa
egenkapitalbevis og gaver ("Samlet Utdeling"). Samlet Utdeling skal beregnes etter faigende formel:
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i. (HS Utdelingen/46,11 * 100= Samlet Utdeling)

iv. Selbu Sparebank kan dele ut et belgp i utbytte pa egenkapitalbevis og gaver oppad begrenset til 53,89 %
av Samiet Utdeling ("Selbu Utdelingen"} Selbu Utdelingen skal beregnes etter fgigende formel:

i. (53,89* Samlet Utdeling / 100 = Selbu Utdelingen)

v. Dersom Selbu ikke har tilstrekkelig utdelingskapasitet til 8 kunne dele ut Selbu-Utdelingen beregnet i
henhold til punkt i} - iv) ovenfor, skal Hegra Sparebank nedjustere H5 Utdelingen etter punkt ii) til et
belgp som muliggjer at Selbu Sparebank kan dele ut Selbu Utdelingen i henhold til punkt iv).

vi. Partene skal avholde styremater pa samme dato sa langt dette praktisk lar seg gjennomfgre. Partene
skal videre avholde mate i generalforsamlingen for vedtakelse av henholdsvis HS Utdelingen og Selbu
Utdelingen pa samme dato sa langt det lar seg gjennomfare.

6.4 Handtering av grunnfondskapitalen ved fremtidige strukturendringer mv.

Ved eventuelle fremtidige sammensldinger av den sammenslatte banken med andre sparebanker, konvertering
av grunnfondskapital til eierandelskapital, omdanning til aksjebank eller avvikling som etter saerskilt vedtak i
generalforsamlingen leder til hel eller delvis frigjgring av sparebankens grunnfondskapital, skal de frigjorte
midiene, innenfor rammen av den lovgivning som gjelder pa gjennomfaringstidspunktet og etter
generalforsamlingens vedtak og myndighetenes samtykke, overfgres til henhcldsvis Sparebankstiftelsen Hegra
Sparebank og Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank. De frigjorte midlene fordeles med 42,8 % til
Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank og 55,2 % Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank. Tilsvarende regulering skal
tas inn i vedtektene for den sammenslatte banken.

Ved utdeling av overskudd tilordnet grunnfondskapitalen fra den sammenslatte banken til Sparebankstiftelsen
Hegra Sparebank og Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank skal midlene imidlertid sgkes fordelt i samsvar med

den fordelingsngkkel som er angitt i avsnittet ovenfor. Tilsvarende regulering skal tas inn i vedtektene for den

sammenslatte banken.

7 REGNSKAPSMESSIG OG SKATTEMESSIG GIENNOMFORING

Sammenslaingen skal i henhold til IFRS regnskapsfgres som en transaksjon til virkelig verdi pa tidspunktet for
giennomfaring av Sammensldingen. Hegra Sparebank er identifisert som overtakende part etter IFRS.
Tidspunktet for regnskapsmessig giennomfgring vil vaere tidspunktet for nar risiko og kontroll overfgres. Siden
Sammenslaingen krever godkiennelse fra Finanstilsynet, skjer regnskapsmessig giennomfgring ved melding til
Foretaksregisteret-etter-finansforetaksloven-§-12-6,-det-vil si-pa-Gjennomfgringsdato

Transaksjoner i overdragende bank, Selbu Sparebank, skal regnskapsmessig anses & vaere foretatt for Hegra
Sparebanks regning fra og med dette tidspunkt, og inntekter og kostnader knyttet til de eiendeler, rettigheter og
forpliktelser som Hegra Sparebank skal overta ved Sammenslaingen, tilordnes fra dette tidspunkt Hegra
Sparebank,

Proforma halanse og nrmere detaljer om regnskapsmessig gjennomfaring folger av vedlegg 3.

Sammensldingen forutsettes 3 skje med skattemessig kontinuitet. Tidspunktet for skattemessig giennomfaring
er sammenfallende med selskapsrettslig og regnskapsrettslig gjennomfgring, det vil si pd Gjennomfaringsdato.
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8 VILKAR FOR UT@VELSE AV RETTIGHETER SOM EIER AV EGENKAPITALBEVIS | DEN SAMMENSLATTE
BANKEN OG FOR INNF@GRING | REGISTERET OVER EGENKAPITALBEVISEIERE

Rettigheter til egenkapitalbevis kan utgves fra tidspunktet for registrering av kapitalforhayelsen, jf.
finansforetaksloven § 10-12, jf. allmennaksjeloven § 10-11. Hegra Sparebank skal uten opphold s@rge for at nye
egenkapitalbeviseiere registreres i registeret over egenkapitalbeviseiere, jf. finansforetaksloven § 10-12 {2).

Egenkapitalbevisene som utstedes til Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank, samt til eksisterende eiere av
egenkapitalbevis i Selbu Sparebank som fusjonsvederlag, har lik rett til utbytte for regnskapséret 2027 som
eksisterende egenkapitalbeviseiere i Hegra Sparebank. Bakgrunnen for dette er at ved giennomfgring av
Sammenslaingen vil deler av den tidligere grunnfondskapitalen i Selbu Sparebank konverteres til
eierandelskapital i Hegra Sparebank. Grunnfondskapitalen har f@r tidspunktet for giennomfering av
Sammensldingen bidratt til 3 opparbeide overskudd i Selbu Sparebank, og deler av dette overskuddet tilfgres
Sparebankstiftelsen Selbu Sparebanks andel av eierandelskapitalen som viderefgring av tidligere
grunnfondskapital. Tilsvarende gjelder for Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank for sa vidt gjelder
grunnfondskapitalen i Hegra Sparebank som konverteres til eierandelskapital. Videre kompenseres eksisterende
egenkapitalbeviseiere i Selbu Sparebank tilsvarende for opptjening for den perioden eierandelskapitalen har
virket i Selbu Sparebank fra arsskiftet og frem til tidspunktet for giennomfgring av Sammenslaingen, basert pa
egenkapitalbevisene som utstedes som vederlag for Sammenslaingen og som er justert for mer- og
mindreverdier.

9 RETTIGHETER EIERE AV EGENKAPITALBEVIS OG INNEHAVERE AV TEGNINGSRETT | SELBU
SPAREBANK SKAL HA | DEN SAMMENSLATTE BANKEN

Egenkapitalbeviseierne i Selbu Sparebank har ingen srlige rettigheter utover ordinare rettigheter som
egenkapitalbeviseier, og det er ingen innehavere av tegningsretter. Eiere av egenkapitalbevis i Selbu Sparebank
vil f3 rettigheter som egenkapitalbeviseiere i Hegra Sparebank, slik disse rettigheter fremgar av den til enhver tid
gieldende lovgivning og den sammenslatte bankens vedtekter.

10 SZARLIGE RETTIGHETER ELLER FORDELER SOM TILKOMMER STYREMEDLEM, DAGLIG LEDER ELLER
UAVHENGIGE SAKKYNDIGE VED GIENNOMF@RING AV SAMMENSLAINGEN

Det er ingen sarlige rettigheter eller fordeler som tilkemmer styremedlemmer eller daglige ledere i Hegra
Sparebank og Selbu Sparebank ved gjennomf@ring av Sammenslaingen.

Det tilkommer ingen sarlige rettigheter eller fordeler for uavhengige sakkyndige ved gjennomfering av

Sammensldingen,

1 FORSLAG TIL BESLUTNING OM FORH@YELSE AV EIERANDELSKAPITAL OG VEDTEKTSENDRINGER |
HEGRA SPAREBANK

11.1  Forhgyelse av eierandelskapitafen

Det forestds at generalforsamlingen i Hegra Sparebank fatter fglgende vedtak:

Utstedelse av egenkapitalbevis som fusjonsvederlag
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Eierandelskapitalen skal forhgyes med NOK 236 811 900 ved utstedeise av 2 368 119 nye
egenkapitalbevis, hvert pdlydende NOK 100.

Tegningskursen er NOK 125,58.

Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank under etablering
tegner 2 045 865 egenkapitalbevis og eksisterende eiere av egenkapitalbevis i Selbu Sparebank tegner
322 254 egenkapitalbevis.

Egenkapitalbevisene anses tegnet ndr generalforsamlingen i Seibu Sparebank har godkjent planen for
sammenslding.

Oppgjer for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfaring av sammensiding av Hegra
Sparebank og Selbu Sparebank, jf. finansforetaksioven § 12-6. Egenkapitalbevisene utstedes som
vederlag for at Selbu Sparebank overforer eiendeler, rettigheter og forpliktelser som tingsinnskudd tif
Hegra Sparebank i samsvar med planen for sammensiging av bankene datert 22. juni 2026, jf.
finansforetaksloven § 12-3, jf. § 12-4.

Egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av kapitalforhgyelsen i Foretaksregisteret.
Fordeling av drets overskudd etter finansforetaksloven § 10-17 for 2027 skal skje etter eierbragken etter
kapitalforhayelsen og konverteringen i Hegra Sparebank for éret som helhet (ikke tidsvektet eierbrgk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksioven § 10-14.

Kostnadene i forbindelse med sammenslaingen og utstedelse av egenkapitaibevis lar seg ikke spesifisere
i det de inngdr i kostnadene knyttet til en stgrre strategisk og strukturell prosess.

Konvertering av grunnfondskapital til eierandelskapital

a)

b)

¢)

d)

e)

g}
h)

fl-—Egenkapitalbevisene gir rettigheter i-banken fro-og med registrering av-kapitalforhgyelsen’

Eierandelskapitolen skal forhayes med NOK 166 145 100 ved utstedelse ov 1 661 451 nye
egenkapitaibevis, hvert pdlydende NOK 100.

Tegningskursen per egenkapitalbevis skal tilsvare siste beregnede bokfart verdi per egenkapitaibevis i
Hegra Sparebank (eksklusive fond for urealisert gevinst, udisponert resultat og annen egenkapital) pé
det tidspunktet styret vedtar gjennomfaring av sammensidingen

Egenkapitalbeviseiernes fortrinnsrett fravikes. Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank under etablering
tegner alle egenkapitalbevisene.

Egenkapitalbevisene tegnes i protokollen for det styremate som vedtar giennomfgring av
sammensidingen, dersom styret ikke fastsetter annen frist for 4 tegne egenkapitalbevisene.

Oppgjer for egenkapitalbevisene skjer samtidig med gjennomfpring av sammenslaing av Hegra
Sparebank og Selbu Sparebank, jf. finansforetaksioven § 12-6, i samsvar med planen for sammensiing
av bankene datert 22. juni 2026, jf. finansforetaksioven § 12-3, jf. § 12-4.

Foretaksregisteret, likevel slik at egenkapitalbevisene gir rett til utbytte fra og med registrering av
kapitalforhpyelsen i Foretaksregisteret. Fordeling av arets overskudd etter finonsforetoksioven § 10-17
for 2027 skal skje etter eierbroken etter kapitalforhgyelsen og konverteringen i Hegra Sparebank for aret
som helhet (ikke tidsvektet eierbrpk).

Overkurs fordeles i samsvar med finansforetaksloven § 10-14.

Kostnadene i forbindelse med sammensidingen og utstedelse av egenkapitalbevis lar seg ikke spesifisere
i det de inngdr i kostnaodene knyttet til en st@rre strategisk og strukturell prosess.

Vedtektsendring som fplge av begge kapitalforhgyelsene

Vedtektene & 2-2 andre avsnitt skal lyde som falger etter gjennomfgring av kapitalforhgyelsen:
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"Sparebankens utstedte eierandelskapital utgjor kr 483 851 500 fordelt pd 4 838 515 egenkapitaibevis & kr 100
fulit innbetait.”

11.2 Andre vedtektsendringer

Det foreslds at generalforsamlingen i Hegra Sparebank, ved godkjennelse av denne Fusjonsplanen, vedtar at
Hegra Sparebanks vedtekter med virkning fra Sammenslaingen skal ha den ordlyd som fremgar av Vedlegg 4 til
denne Fusjonsplanen.

12 ENDREDE FORHOLD

Fusjonsplanen bygger pa Partenes gkonomiske stilling da forhandlingene ble gjennomfgrt. Dersom det etter
Partenes avlagte regnskap 31. mars 2026 avdekkes nye opplysninger som ma antas & vaere av vesentlig
betydning for gjennomfgring av Fusjonsplanen, kan styrene i Hegra Sparebank og Selbu Sparebank far
Gjennomfgringsdato kreve nye forhandlinger eller alternativt, med godkjenning fra generalforsamlingen, trekke
tilbake sparebankens tilslutning til Fusjonsplanen. Et avvik pd mer enn 3 prosent av egenkapitalen anses 3 vare
av vesentlig betydning som kan utlgse krav om reforhandting. | forhold til aiternativet med a trekke tiilbake
bankenes tilslutning til Fusjonsplanen, skal et avvik pd mer enn 6 prosent anses for & vaere av vesentlig
betydning. .

13 NARMERE OM GJENNOMF@RING

13.1 Innledning

Partene skal utarbeide en gjennomfaringsplan som skal inneholde aktiviteter som ma utfgres for a sikre
gjennomfering av Sammensldingen pa de vilkar som fremgar av Fusjonsplanen. Gjennomfgringsplanen skai
lgpende oppdateres og skal for hver aktivitet angi hvem som er ansvarlig for gjennomfgringen og tidspunkt nar
aktiviteten skal vaere utfgrt.

13.2 Ansatte

Hegra Sparebank overtar per Gjennomfgringsdato arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i Selbu Sparebank.
Rettigheter og plikter som fglger av arbeidsforholdet i Selbu Sparebank og som foreligger pa
Gjennomfd@ringsdato, overfa@res til Hegra Sparebank etter reglene om virksomhetsoverdragelse i lov 17. juni 2005
nr. 62 om arbeidsmiljg, arbeidstid og stillingsvern mv {"arbeidsmiljgloven") kapittel 16 og gjeldende
tariffavtaler.

Ansiennitet fra Selbu Sparebank vil bli viderefgrt i den sammensl|atte banken. Det er giennomfert draftinger med

de tillitsvalgte i Partene i henhold til arbeidsmiljeloven § 16-5 og gjeldende tariffavtaler.

Tariffavtaler overfares til Hegra Sparebank, med mindre Hegra Sparebank reserverer seg overfor relevante
fagforeninger i samsvar med arbeidsmiljgtovens regler og frister. De individuelle vitkdrene som fglger av slike
tariffavtaler beholdes uansett for de overfarte arbeidstakerne inntil tariffperiodens utlgp eller til det inngas ny
tariffavtale.

Ansatte som overfgres skal, fer Sammenslaingen gjennomfares, gis opplysninger om de rettigheter og plikter de
har etter arbeidsmiljgloven, inkludert retten til 3 reservere seg mot overfaring til ny arbeidsgiver, jf.

Dok. ref.: 14490307 11/15



Docusign Envetope ID; 03699467-DBES-8F92-8085-20A0E781B425

arbeidsmiljgloven § 16-6. Slik informasjon md gis slik at utpvelse av reservasjonsrett kan skje innenfor lovens
minstefrist og for Gjennomfgringsdato.

Enkelte ansatte ma forvente 3 fa nye arbeidsoppgaver og ansvar som fglge av overlappende og doble roller ved
gjennomfaring av Sammensldingen. Eventuelle endringer i ansettelsesforhold vil skje i trad med gjeldende
arbeidsrettslige regler.

Fusjonsplanen med vedlegg og rapport fra styret om sammenslaing skal ogsd gjeres kjent for de ansatte, jf.
finansforetaksloven § 12-3 (2) og allmennaksjeloven § 13-11 (2).
13.3  Ansvar for drift frem til gjennomfgringsdato

Partene skal sta for drift av hver av bankene frem til Gjennomfgringsdato. Hver av Partene skal i perioden fra
tidspunktet for inngdelse av denne avtale og frem til Gjennomfgringsdato drive bankvirksomheten pa sedvanlig
mite, herunder opptre lojalt overfor hverandre.

Dersom det for en Part inntrer forhold som kan ha betydning for gjennomfgringen av Sammenslaingen, skal den
andre Parten informeres om dette uten ugrunnet opphold.

Forhold knyttet til Ispende drift, integrasjonsprosess eller andre forhold som kan ha betydning for
giennomfering av Sammenslaingen, skal ved behov drgftes mellom Partene.
13.4 Kostnader ved gjennomfgring av Sammenslaingen

Bankenes kostnader til felles radgivere frem til Gjennomfg@ringsdato dekkes med en halvdel pa hver av Partene.
Utover dette skal hver av Partene dekke sine egne kostnader og utlegg i forbindelse med forhandlingene om
denne Fusjonsplanen og arbeidet med Sammenslaingen for gvrig. Kostnader som palgper etter
Gjennomfaringsdato dekkes av Hegra Sparebank.

14 VILKAR FOR IKRAFTTREDEN
Gjennomfearing av Sammenslaingen vil fra hver av Partenes side vaere betinget av at:

1. partenes generalforsamlinger vedtar a godkjenne Fusjonsplanen med ngdvendig flertall;

2. Kreditorvarselperioden pa seks uker i henhold til finansforetaksloven § 12-5 (2), jf. allmennaksjeloven
§ 13-15 skal vaere utlgpt og forholdet til Partenes kreditorer skal ikke vaere til hinder for
giennomfegringen;

Finanstilsynet girngdvendig-godkjenning-av-Fusjonsplanen-og-heller-ikke-stiller-vilkir-sorm-vesentlig
endrer de forutsetninger Partene har lagt til grunn i Fusjonsplanen;

(2

4, Finanstilsynet gir nedvendig tillatelse til etablering av og godkjenner vedtektene til Sparebankstiftelsen
Hegra Sparebank, og Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank;

5. Endringer i vedtektene for Hegra Sparebank som fglge av Sammenslaingen godkjennes av Finanstilsynet.

Styret i den enkelte Part vurderer om eventuelle vilkar omfattet av punkt 3 ovenfor er av en slik karakter at de
vesentlig endrer de forutsetningene Partene har iagt til grunn ved inngaelsen av Fusjonsplanen.

Dersom styret i en av eller begge Partene konkluderer med at vilkdrene ikke er oppfylt, og vedkommende Parts
styre heller ikke frafaller det aktuelle vitkaret, kan den berarte Partens generalforsamling kreve at det innledes
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nye forhandlinger mellom Partene med sikte pd & oppna en for begge Parter akseptabel endring i Fusjonspianen.
En slik endring vil veere gjenstand for godkjenning fra Partenes generalforsamlinger. Alternativt kan den bergrte
Partens generalforsamling trekke tilbake Partens tilslutning til Fusjonsplanen,

Sammenslaingen spkes gijennomfart per 1. april 2027, og senest 1. juli 2027. Dersom vilkarene for ikrafttreden
ikke er oppfylt innen denne datoen, bortfaller Sammensldingen, med mindre styret i hver av Partene innen
denne fristen avtaler a forlenge fristen for gjennomfaring.

15 TVISTEL@SNING y

Mulige uoverensstemmelser mellom Partene som gjelder Fusjonsplanen og vedlegg skal sgkes lgst i minnelighet
mellom Partene. Dersom forhandlinger ikke fgrer frem, avtaler Partene voldgift etter lov om voldgift av 14. mai
2004.

Dersom saken gjelder uenighet hvor tvistegjenstandene samlet er mindre enn NOK 3 millioner, skal saken
forelegges en enevoldgiftsdommer etter skriftlig saksbehandling, dersom voldgiftsdommeren selv ikke ber om
muntlig saksbehandling i tillegg.

Dersom Partene ikke blir enige om voldgiftsrettens sammensetning, utpekes det eller de medlernmer som
uenigheten er knyttet til av sorenskriveren ved Trgndelag tingrett.

Tvisten skal i alle tilfeller behandles konfidensielt. Voldgiftsbehandlingen og voldgiftsrettens avgjgrelse er
underlagt taushetsplikt.

Bl e 3k ok

Denne Fusjonsplanen er utferdiget i 2 — to — originale eksemplarer, ett til hver av Partene.

* & ok k%
Vedlegg:
1. Utkast til stiftelsesdokument og vedtekter for Sparebankstiftelsen Hegra Sparebank
2. Utkast til stiftelsesdokument og vedtekter for Sparebankstiftelsen Selbu Sparebank
3. Proforma balanse og narmere detaljer om regnskapsmessig gjennomfgring
4. Utkast til vedtekter for den sammenslatte banken
5: Vedtekter for Hegra-Sparebank-og-Selbu-Sparebank
6. Arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning, samt kvartalsrapporter for Hegra Sparebank og Selbu

Sparebank for de siste tre ar, se hitps://www.hegrasparebank.no/ og https://www.selbusparebank.no/.

IS.gnatursde folger]
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Stjerdal, 22. juni 2026

Styret i Hegra Sparebank
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Navn: @yvind Drogset Olsen

@; ﬂ::,u. Weisete

BBEAZ905371841B ..

Navn: Tore Helgesen

Navn: Hege Aasen Veiseth
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Styret i Selbu Sparebank
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Dok. ref.: 14490307

15/15



Certiﬁcatf 6f Co_rﬂ:nletion

Envelope Id: 03699467-DBES-8F92-8095-20A0E78 18425
Subject: Signeringslenke - Prosjekt Fastning - Fusjonsplan.docx

Source Envelopea:

Document Pages: 15
Cerlificate Pages: 3

AutoNav: Enabled

Envelopeld Stamping: Enabled

Signatures: 12
Initials: 0

Time Zone: (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rome, Stockholm, Vienna

2 docusign.

Status: Completed

Envelope Criginator:
Sebastian B. C. Grenlien
Ruselakkveien 14

Oslo, 0251
s.gronlien@selmer.no

IP Address: 212.20.197.50

]

Record Tracking

Status: Original
22 Juna 2026 | 15:34

Holder: Sebastian B. C. Grenlien

s.gronlien@selmer.no

Location: DocuSign

:S_ié;ier Events

Signature

Timestamp

André Buseth Wigum
abw@hegrasparebank.no

Security Level: Email, Account Authentication

{None}

Electronic Racord and Signature Disclosure:

Not Offered via Docusign

Anne Haave
annehaave@yahoo.no

Security Level: Emall, Account Authentication

{(None)

Electronic Record and Signature Disclosura:

Not Offered via Docusign

Hege Aasen Vaiseth
hege.veiseth@froykapital.no

Security Level: Email, Account Authentication

{None)

Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via Docusign

(kv use i

E193C81D058LA9C ..

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 147.161.146.81

Eﬁwm_ﬁwﬁam

O01A20BEDE1S4TE -

Signature Adoption: Drawn on Davice

Using IP Address:

2001:2020:8363:6f48:bda2:13d3.e5fe:4602

Signed using mobile

(e o Ui

BBEATVREITIELIB .,

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address: 184.75.48.103

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:45
Signed: 22 June 2026 | 16:46

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:31
Signed: 22 June 2026 | 16:33

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:49
Signed: 22 June 2026 | 16:50

Maren Elverum Alseth
marals@trondelagfylke.no

Security Level: Emaif, Account Authentication

{(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via Docusign

(Fowen g Alseth

FOSIBFDF COADASA ..

Signature Adoption: Drawn on Davice

Using IP Address:

2a02:2121:852:8c65:cd2e:d20c:92df:f4a8

Signed using mobile

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 17:09
Signed: 22 June 2026 | 17:10



Signer Events
Mona Valseth Berg
mvb@selbusparebank.no

Security Level: Email, Account Authentication
{None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Naot Offered via Docusign

@yvind Drogset Olsen
drogset@outiook.com

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via Docusign

Per Morten Aunemo
per.morten.aunemo@gmail.com

Security Level: Email, Account Authentication
{None)

Elaectronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via Docusign

Steinar Furan
steinar.furan@gq-free.com

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Electronic Record and Signature Disclosura:
Not Offered via Docusign

Tor @ystein Mebust
tomeb@equinor.com

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Signature

Timestamp

]

Signed by: T
G

FDOM29DBESE4 18 .
Signature Adoption: Drawn on Device

Using IP Address: 195.139.23.165
Signed using mobile

Signed by

£ vaM»J- Drogsd Pl

SESAFTPARZEFAED .

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using {P Address; 148.252.122,162

Signed by:

Pur Martun. Dunoms

EZRZ0CH1ZTIC485_.

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using IP Address; 195.139.23.165

Signed by;
Stuinar Furan

DCOS9ICCFBLSARD ..

Signaiure Adoption: Pre-selacted Style
Using IP Address: 195.139.23.165

(2t

31UDBSEH18AEAH0

Signature Adoption: Drawn on Device
Using IP Address:

2a02:2121:851:507b:388a:b85c:92a1:4866

Signed using mobile

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:31
Signed: 22 June 2026 | 16:32

Sent; 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:44
Signed: 22 June 2026 | 16:45

Sent; 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:33
Signed: 22 June 2026 | 16:33

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:48
Signed: 22 June 2026 | 16:51

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:31
Signed: 22 June 2026 | 16:32

Electronic-Record end Signature Disclosure:
Not Offered via Docusign

Tore Helgesen
tore@helgesenconsulting.no

Security Level; Email, Account Authentication
{None)

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via Docusign

DocuSighed By

Tore trelgesn

FCLADALICIBOMD ..

Signature Adoption: Pre-selected Style
Using 1P Address: 84.210.251.81

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:55
Signed: 22 June 2026 | 16:55



SignerEvents

Tove Jensen Raddesnes
tove@advokatfirmaetwelde.no

Security Level: Email, Account Authentication
{None}

Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via Docusign

Trond Starseth
trond.storseth@mowi.com

Security Level: Email, Account Authentication
{None}

Electronic Record and Signature Disclosure:

Not Offered via Docusign

Siinature

Es"em by
A200F DYSFOADAFE

Signature Adoption: Drawn on Device
Using IP Address:

2a02:2121:820:2580:7529:32e2:ad%b:be8 1

Signed using mobile

Bigred by

Trond Stevath

AABDZEALCEOMIED

Signature Adoption: Pre-selected Style

Using IP Address: 147.161.147,116

Timestamp

Sent: 22 June 2026 | 156:51
Viewed: 22 June 2026 | 15:56
Signed: 22 June 2026 | 16:46

Sent: 22 June 2026 | 15:51
Viewed: 22 June 2026 | 16:45
Signed: 22 June 2026 { 16:46

o
!

¥ S M

?n Person Signer Events Signature Timestamp 1
rE‘Elitor Delivery Events Status Timestamp ]
?_g?ﬁ_{@elivary Events Status Timestamp ]
:Intermediary Delivery Events Status Timestamp I
beniﬁed Delivery Events Status Timestamp 1
(LCarbon Copy Events Status Timestamp }
yvitness Events Signature o Timestamp J
ilotary Events Signature Timestamp ——I
:Envelope Summary Events T status Timestamps ]
Envelope Sent Hashed/Encrypted 22 June 2026 | 15:51

Certified Delivered Security Chaecked 22 June 2026 | 16:45

Signing Complete Security Chacked 22 June 2028 | 16:46

Completed Security Checked 22 June 2026 | 17:10

Eﬂ{ment Events Status Timestamps J






